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Regulamin rekrutacji uczestników szkolenia „Menedżer wyższego szczebla” prowa-

dzonego w ramach Projektu Kształcimy dla pracy (III i IV edycja) 

 

1. Szkolenie przeznaczone jest dla kobiet - obywatelek Unii Europejskiej, które: 

– posiadają wyższe wykształcenie (co najmniej licencjat), 

– złożą w ustalonych przez Uczelnię terminach wymaganą dokumentację aplikacyjną. 

2. Rekrutacja na III i IV edycję szkolenia rozpoczyna się 15.10.2010 r. Osoby zaintereso-

wane udziałem w szkoleniu powinny złożyć w Biurze Projektu następujące dokumenty: 

a) wypełniony formularz Zgłoszenia wraz z oświadczeniem o wyrażeniu zgody na prze-

twarzanie danych osobowych (załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu), 

b) wypełniony formularz Deklaracji na temat doświadczenia zawodowego (załącznik nr 2 

do niniejszego Regulaminu), 

c) dokument potwierdzający ukończenie studiów wyższych, 

d) dokument potwierdzający niepełnosprawność (o ile dotyczy). 

W przypadku dokumentów wymienionych w punktach c) i d) należy przedstawić w Biu-

rze Projektu oryginał dokumentu lub jego kopię w terminie przyjmowania zgłoszeń (do 

15.12.2010). Osoby, które przedstawiają jedynie kopię, są zobowiązane przedstawić ory-

ginał dokumentu nie później niż tydzień przed terminem pierwszego zjazdu.  

3. Po zakończeniu przyjmowania zgłoszeń (dnia 15.12.2010) zostanie utworzona lista ran-

kingowa według następującej punktacji: 

 spełnienie warunków formalnych – 5 p. 

 niepełnosprawność – 4 p.  

 płeć żeńska – 3 p.  

 wiek powyżej 45 lat – 2 p. 

 co najmniej dwuletnie doświadczenie zawodowe na stanowiskach kierowni-

czych – 1 p.  

4. Decyzję w sprawie przyjęcia podejmuje Kierownik Projektu na podstawie analizy złożo-

nej dokumentacji i listy rankingowej przygotowanej przez Biuro Projektu,  z uwzględ-

nieniem następujących wytycznych zapisanych w Projekcie:  

 liczba uczestników szkolenia wynosi średnio 22 osoby w jednej edycji (nie więcej niż 

30); 

 projekt zakłada preferencje dla kobiet, osób po 45. roku życia, osób niepełnospraw-

nych,  

 preferowane będą także osoby z doświadczeniem zawodowym, w tym na stanowi-

skach kierowniczych;  

 osoby, które nie zostaną przyjęte na szkolenie, zostaną wpisane na listę rezerwową, z 

możliwością udziału w kolejnych edycjach szkoleń, o ile będą organizowane. 

5. Rekrutacja na III i IV edycję szkolenia odbywa się równolegle. O przypisaniu do grupy 

decyduje długość stażu na stanowiskach kierowniczych. Uczestniczka ma prawo zazna-

czyć, że zależy jej na udziale w III lub IV edycji szkolenia, a Biuro Projektu może 

uwzględnić taką informację w procesie rekrutacji.  

6. Decyzja o przyjęciu na szkolenie lub wpisaniu na listę rezerwową jest przekazywana 

zainteresowanym osobom drogą mailową lub telefoniczną. 

7. W uzasadnionych przypadkach uczestnik może zrezygnować z udziału w szkoleniu na 

zasadach wskazanych w regulaminie szkolenia.  
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8. Za obsługę administracyjną oraz udzielanie niezbędnych informacji odpowiada  Biuro 

Projektu.  

9. Integralną częścią niniejszego Regulaminu są Załączniki nr 1 – formularz Zgłoszenia i nr 

2 – Deklaracja na temat doświadczenia zawodowego. 

10. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania przez Kierownika Projektu.  

 

 

Wrocław, dnia 27 sierpnia 2010 

 

Kierownik Projektu 

Prof. dr hab. Janusz Olearnik 
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Załącznik nr 1 -  Zgłoszenie udziału 

w szkoleniu „Menedżer wyższego szczebla” organizowanym przez Wyższą Szkołę Handlową we  

Wrocławiu w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Dane uczestnika 

1.  Imię (imiona)  

2.  Nazwisko  

3.  PESEL  

4.  Wiek w chwili przystępowania do projektu  

5.  Płeć  

6.  Niepełnosprawność  tak  nie 

7.  Obecne miejsce pracy  

8.  Ukończone studia  
(uczelnia, rok) 

 

9.  Ukończony  
kierunek studiów 

 

10.  Opieka nad dziećmi do 
lat 7 lub nad osobą za-

leżną 

 

Dane kontaktowe uczestnika 

11.  Ulica  

12.  Numer domu  

13.  Numer mieszkania  

14.  Miejscowość  

15.  Kod pocztowy  

16.  Gmina  

17.  Powiat  

18.  Województwo  

19.  Telefon stacjonarny  

20.  Telefon komórkowy  

21.  Adres e-mail  
 

 
 

…..……………………………………… …………………………………………… 

MIEJSCOWOŚĆ I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU 
 

 

 

a. Wyrażam wolę uczestnictwa w niniejszym Projekcie.  

b. Oświadczam, że spełniam kryteria kwalifikowalności uprawniające do udziału w Projekcie.  

c. Pouczona o odpowiedzialności karnej za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą – wynikają-

cej z treści art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z 

późn. zm.) – potwierdzam, że dane przedstawione w formularzu zgłoszenia do projektu „Kształci-

my dla pracy” są prawdziwe i kompletne.  

 

 

…..……………………………………… …………………………………………… 

MIEJSCOWOŚĆ I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU 
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Proszę o określenie swojego statusu na rynku pracy: 

 

1  Bezrobotni  

 w tym osoby długotrwale bezrobotne  

2 Osoby nieaktywne zawodowo  

 w tym osoby uczące lub kształcące się  

3 Zatrudnieni  

 w tym rolnicy  

 w tym samozatrudnieni  

 w tym zatrudnieni  

w mikroprzedsiębiorstwach 

 

 w tym zatrudnieni  

w małych przedsiębiorstwach 

 

 w tym zatrudnieni  

w średnich przedsiębiorstwach 

 

 w tym zatrudnieni  

w dużych przedsiębiorstwach 

 

 w tym zatrudnieni w administracji pu-

blicznej 

 

 w tym zatrudnieni w organizacjach poza-

rządowych 

 

 w tym pracownicy w gorszym położeniu  

 

 

…..……………………………………… …………………………………………… 

MIEJSCOWOŚĆ I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU 

 

 
OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU  

O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

W związku z przystąpieniem do Projektu „Kształcimy dla pracy” realizowanego w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych. Oświad-

czam, iż przyjmuję do wiadomości, że: 

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego 

pełniące funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Depar-

tament Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym Ministerstwa Rozwoju Regional-

nego, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa; 

2) moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji pro-

jektu „Kształcimy dla pracy”, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Pro-

gramu Operacyjnego Kapitał Ludzki; 

3) moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom wyłącznie w celu udziele-

nia wsparcia, realizacji projektu „Kształcimy dla pracy”, ewaluacji, monitoringu i sprawoz-

dawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki; 

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z bra-

kiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu; 

5) mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania. 

 

…..……………………………………… …………………………………………… 

MIEJSCOWOŚĆ I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU 
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Załącznik nr 2 -  Deklaracja na temat doświadczenia zawodowego  

 

Imię i nazwisko uczestnika szkolenia ……………………………………………………….. 

W związku z moim zgłoszeniem udziału w szkoleniu „Menedżer Wyższego Szczebla”, organizowa-

nym przez Wyższą Szkołę Handlową w ramach projektu „Kształcimy dla pracy”, oświadczam, iż 

posiadam następujące doświadczenie zawodowe: 

 

Lp. Firma Stanowisko Okres 

wykonywania 

1    

2    

3    

4    

 

w tym następujące doświadczenie na stanowiskach kierowniczych: 

Lp. Firma Stanowisko Okres wyko-

nywania 

1    

2    

3    

4    

 

 

…..……………………………………… …………………………………………… 

MIEJSCOWOŚĆ I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU 

 

 


